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Direttore Responsabile: Vittorio COSTANTINI                                                                                        Anno 3° Numero 030  del 09 agosto  2021 32ma Settimana 

 Ennesima aggressione avvenuta nella notte del 6 agosto in 
zona Battistini in Roma, da parte di un pregiudicato di 43 anni. Du-
e poliziotti intervenuti per una lite in via Mattia Battistini si sono 
trovati a fronteggiare un uomo in stato di alterazione che appena 
ha notato l’intervento dei due agenti ha iniziato a dare in escande-
scenza, dopo aver loro sputato e minacciati, è passato 
all’aggressione fisica. I poliziotti sono riusciti ad ammanettarlo ma 
non senza conseguenze fisiche, infatti uno di loro ha riportato la 
frattura della 7^ vertebra cervicale.  

 Per tale atto, chiediamo per l’ennesima volta l’intervento da 
parte del Governo ad autorizzare e dotare al più presto tutte le 
forze di Polizia del “Taser” per evitare questi episodi di violenza da 
parte di male intenzionati, senza riportare nessuna conseguenza, 
sia per coloro che stanno svolgendo il loro servizio e la loro profes-

sione e sia per il libero cittadino.  

 Ricordando inoltre che per noi la sicurezza sul lavoro è una 
cosa fondamentale.  

  

 

 

  

  

 

 

 

Ministro Lamorgese: 

TASER SUBITO 
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M i s u r e  u r g e n t i  p e r  f r o n t e g g i a r e 

l’emergenza epidemiologica da COVID-19 -     

Green Pass.  

Decreto Legge n°105 del 23 luglio 2021  

Come noto, con Tentata in vigore del Decreto legge n°150 del 23 luglio 2021, a partire dal 6 agosto p.v., l’accesso a determinati servi-
zi ed attività sarà consentito esclusivamente ai soggetti muniti di una delle certificazioni verdi Covid-19 di cui alTart. 9 comma 2 del 
Decreto legge n°52 del 22 aprile 2021 convertito dalla legge n°87 del 17 giugno 2021. 

Al riguardo, considerando che la normativa di riferimento ha imposto limitazioni per coloro che non sono 
in possesso delle certificazioni verdi, si forniscono alcune indicazioni riguardanti, in particolare, l’accesso 
del personale dipendente alle mense di servizio, alle attività di bar/ristorazione, nonché ai circoli ricreati-
vi. 

MENSA DI SERVIZIO 

Le attività connesse con la fruizione del vitto sono consentite a tutto il personale, fermo restando il 
rispetto dei protocolli o delle linee guida dirette a prevenire o contenere il contagio. 

Per quanto concerne l’accesso di persone esterne/ospiti si avrà cura di far rispettare le disposizioni 
previste dal D.l. n°105 del 23 luglio 2021 in merito al possesso delle certificazioni verdi Covid-19. 
 

 

ATTIVITÀ’ DI BAR/RISTORAZIONE 

Nelle zone bianche l’accesso ai servizi di bar/ristorazione, per il solo consumo al tavolo, al chiuso, è con-
sentito esclusivamente ai soggetti muniti di una delle certificazioni verdi Covid-19. 

Tale disposizione si applica anche nelle zone gialle, arancioni e rosse, laddove detto servizio sia consenti-
to alle condizioni previste per le singole zone. 

In considerazione del quadro normativo di riferimento, le SS.LL., ove gli operatori necessitino, per esi-
genze di servizio, di fruire del primo o del secondo ordinario presso strutture esterne 
all’Amministrazione, avranno cura di prendere accordi, per tempo, con i gestori al fine di garantire, 
anche al personale non munito di certificazione verde Covid-19, la possibilità di consumare il pasto, 
laddove possibile, all’esterno della struttura, assicurando, in alternativa, la fruizione in modalità 
take-away. 
 
 

PALESTRE/PISCINE/CIRCOLI RICREATIVI 

Nelle zone bianche l’accesso a piscine, palestre, sport di squadra, limitatamente alle attività al chiuso, è 
consentito esclusivamente ai soggetti muniti di una delle certificazioni verdi Covid-19. 

Le attività connesse alle palestre ed alle piscine della Polizia di Stato sono consentite a tutto il personale 
per ragioni di servizio, in base ai protocolli o alle linee guida dirette a prevenire il contagio. 
Per quanto concerne, invece, l’accesso al personale fuori servizio, si avrà cura di far rispettare le dispo-
sizioni previste dal D.l. n°105 del 23 luglio 2021. 
Queste modalità di accesso valgono naturalmente anche per i circoli ricreativi. 

Da ultimo si ribadisce che, al fine di prevenire o contenere efficacemente il contagio, dovranno esse-
re scrupolosamente osservate le direttive già impartite dalla Direzione Centrale di Sanità. 
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 “Stiamo trattando due temi delicati entrambi garantiti dalla Costituzione: il diritto 
alla salute e il diritto al lavoro. Abbiamo apprezzato la scelta del Green pass per i grandi 
eventi e per il tempo libero. Altro ragionamento, però, occorre fare quando si parla di la-
voro”. Lo ha detto il Segretario generale della Uil, PierPaolo Bombardieri, nel corso 
dell’incontro, che si è svolto oggi pomeriggio tra le parti sociali e i ministri Orlando e Spe-
ranza, sul tema Green pass e luoghi di lavoro. “Bisogna ricordare alle aziende - ha prose-
guito Bombardieri - che il Protocollo sulla sicurezza andrebbe applicato anche se fosse e-
manato un provvedimento per utilizzare il Green pass al loro interno: le aziende non pos-
sono pensare di risparmiare sui costi per la sicurezza. 
  
 L’applicazione del Protocollo è comunque indispensabile e tutte le misure di sicu-
rezza vanno mantenute. Peraltro, per modificare quell’accordo, poiché è stato recepito da 
una legge, servirebbe un altro provvedimento legislativo. Siamo disponibili al confronto e 
anche a un miglioramento dell’intesa - ha sottolineato Bombardieri - ma non saremo mai 
disponibili ad accettare che il Green pass venga utilizzato in modo surrettizio per cambiare 
mansioni, per licenziare o per fare modifiche dell’organizzazione del lavoro, magari desti-
nando ambienti ai vaccinati e altri ai non vaccinati”.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Clicca sul link per l’articolo completo 

UIL.it - Bombardieri: Protocollo su sicurezza andrebbe sempre applicato, anche se ci fosse green pass  
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 PierPaolo Bombardieri:  

Protocollo su sicurezza  anche se ci fosse green pass  

https://www.uil.it/NewsSX.asp?ID_NEWS=2822&Provenienza=2

